
Teamship
Over winnen in de sport en het bedrijfsleven

Opleidingen van TMI zijn diepgaand, praktijkgericht en gaan uit van betrokkenheid. 

De opleidingen en cursussen zijn gebaseerd op alledaagse probleemstellingen en 

bieden concrete aanwijzingen over hoe de uitdagingen aangepakt kunnen worden. 

TMI's ervaring en competentie tot het inspireren en het omzetten van theorie 

in praktijk is gebouwd op jarenlange samenwerking met diverse grote en 

kleine bedrijven.  Alle cursussen worden gegeven door ervaren TMI-trainers.

 Inhoud van de training:

• De competenties, succesgebieden 
 en niveaus van uw organisatie

• Teams in het bedrijfsleven 
 en de sport

• Flexibiliteit

• Een team van teams

• De factoren van teamship

• Het kan/wil model 

• de derde dimensie: machtiging

• Test - de Teamship-meting

• Oefeningen

Het gaat om winnen - in de sport en in het bedrijfsleven. Wil een 

organisatie succes hebben, zal het moeten bestaan uit een winnend 

team dat samenwerkt. Deze training richt zich op het ontwikkelen 

van Teamship en op winnaarsmentaliteit.

Het kenmerk van een succesvolle organisatie is dat het een winnend 

team is. Om een winnend team te worden, moet elke deelnemer 

succes hebben.  Ze moeten kunnen samenwerken en elkaar steunen - 

kortom:  Ze moeten Teamship tonen.

De training behandelt hoe uw organisatie Teamship kan ontwikkelen en 

vasthouden en daardoor een winnend team en echte teams met 

invloed creëert. Het is niet alleen een kwestie van het vinden van 

nieuwe werkgroepen. Het gaat om instelling en betrokkenheid.

Voor wie?

• Teamleiders

• Teamleden

• Alle teams van uw organisatie

Winst voor uzelf en uw organisatie

Na de training begrijpt u hoe:

• Uw organisatie een team van winnende teams kan worden

• werkgroepen 'echte' teams kunnen worden

• afzonderlijke teamleden kan/wil-personen kunnen worden, die 

 zich met hart en verstand willen inzetten om het 'spel' van de 

 organisatie te spelen.

Methode

De training gaat uit van een voetbalteam om zo het effectieve team 

te beschrijven. Aan het eind van de eerste dag wordt een meting 

verricht van het Teamship van de deelnemers om het onderwerp 

relevant te maken. De testresultaten dienen op de tweede dag als 

input voor oefeningen om de praktische relevantie te illustreren.

Materiaal

De map 'Teamship'. 

Duur

2 dagen
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